
Accent  
op ieders  

Talent
Een programma dat meeDOEN voor  

iedereen in de wijk mogelijk maakt en waarvan  

de bewonersorganisatie eigenaar is!

IEDEREEN 
DOET MEE!!

Onze VISIE 
Kennen en gekend worden daar 

gaat het om. Ieders talent is  

zichtbaar en wordt benut.  

In de wijken waar we actief  

zijn ontstaan netwerken van  

bewoners die met elkaar zorgen 

voor een “thuis in de wijk”.  

Iedereen die wat zoekt heeft wat 

te bieden, iedereen die wat te  

bieden heeft zoekt wat.

Het eigenaarschap van de  

leefomgeving ligt bij de bewoners- 

organisatie. Deze is zichtbaar,  

bekend en werkt transparant  

voor alle wijkbewoners.

        Is jullie wijk ook
  zoekend naar 

                                  het HOE dan?

Programma Accent op ieders Talent

Talentenbank

Talenten
Vragen

 DE WIJK
    bewoners 

       met talenten 
        & hulpvragen

 Netwerk versterken
voor bewoners & 

ondernemers in de wijk

    Deelname
  Vraag &
aanbod

MATCHES

Meer info op YouTube onder: Accent op ieders Talent

https://youtu.be/wHpcZ3RPdd0?feature=shared


WAT DOEN WIJ DAN CONCREET?

Voor bewonersorganisaties 
Deze vervullen de rol van inhoudelijke opdrachtgevers

➔	 �We ontdekken samen of Accent op ieders Talent bij jullie past.  
We hebben een profiel voor bewonersorganisaties om succesvol met 
het programma te kunnen werken.

➔	� We ondersteunen, indien nodig, bij het vinden van een geschikte 
verbinder. De bewonersorganisatie heeft het eindoordeel. We hebben 
hiervoor een competentieprofiel en kijken samen hoe je de verbinder 
voor jullie wijk gaat vinden.

➔	� We geven je handvatten om samen een reëel werkplan te formuleren 
en zijn bereikbaar voor alle vragen net zolang als het programma in je 
wijk draait.

➔	� We ondersteunen je om een gesprekspartner te zijn bij de  
professionele partners in de wijk.

➔	� We geven toegang tot het netwerk van alle bewonersorganisaties die 
werken met Accent op ieders Talent.

➔	� Jaarlijks organiseren wij een bijeenkomst waar we kennis en ervaring 
delen/uitwisselen. We noemen dit de expertmeetings.

Voor verbinders 
Of ze nu dorpsondersteuner, sociaal werker,  
buurtwerker heten, wij noemen alle collega’s verbinder! 

Omdat dat is wat we allemaal doen. Verbinden van vraag, aanbod, hulpvraag 
en talent, bewoner en partner. Het gaat altijd over verbinden! Dus de verbin-
ders in ons verhaal zijn betaalde krachten die in opdracht van de bewoners- 
organisatie werken met het programma Accent op ieders Talent.

➔	� Binnen het programma kom je diverse methoden en technieken tegen 
die we gebruiken. In 2 trainingsdagdelen en 1 dagdeel coaching on the 
job, werken we je in en kun jij aan de slag in jouw wijk.

➔	� Samen met bewoners druk jij jullie stempel op de wijk. Met deze  
stempel geef je de wijk een eigen unieke kleur. Na afloop van de  
training ontvangen jullie de gekleurde stempel, die het beeldmerk  
gaat zijn van Accent op ieders Talent in jullie wijk. Daarnaast krijg je 
praktische en leuke tools om te gebruiken.

➔	� Wij bieden een fijne, laagdrempelige rapportagetool waarin vraag, aan-
bod en matches een plek krijgen. En waarmee je voldoet aan de AVG 
wetgeving. Dit doe je op een laptop van de wijk.

➔	� Maandelijks is er een digitaal vragen uurtje met Roos en Lieneke en  
1 keer per jaar heb je de mogelijkheid om mee te doen met een  
bijeenkomst waarin we kennis en ervaring delen/uitwisselen.  
We noemen dit de expertmeetings.

DOET JULLIE WIJK OOK MEE?

Als je met minimaal 2 personen uit jullie wijk onderstaande 
vragen met ja kunt beantwoorden is dit de 1e stap richting 
Accent op ieders Talent in jullie wijk!  

■	� Wil jij meedoen voor iedereen in de wijk mogelijk maken?

■	� Wil je geen tijdelijke projecten maar duurzame activiteiten die zorgen 
voor een sterke wijk?

■	� Durf je ook als bewonersorganisatie de regie te laten bij  
bewoners zelf?

■	� Zijn/mogen bewoners eigenaar worden en blijven van hun  
eigen initiatief?

■	� Wil jij in jouw rol (blijven) leren en ontwikkelen,  
sta je open voor nieuwe inzichten?

■	� Wil jij jouw kennis en ervaring (blijven) delen,  
ook met andere mede eigenaren?

KOSTEN

De eenmalige instapkosten bedragen € 3.250,- 
Dit is inclusief trainingsdagen, format en toegang tot het netwerk  
van mede- eigenaren.  
Daarna betaal je de jaarlijkse abonnementskosten van € 950,- per jaar. 

Alle bedragen zijn exclusief btw. 

Doe je mee? Wij verheugen ons erop om jou te ontmoeten!

Lieneke Verspaandonk (R)

06 - 521 749 10

Roos van Otterdijk (L)

06 - 535 830 55

www.accentopiederstalent.nl  

info@accentopiederstalent.nl

: Accent op ieders Talent

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064939830073
https://www.ontwikkelbedrijf3punt0.nl/programmas/accent-op-ieders-talent/
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